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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lop3elyje-darzelyje ,,Papartélis“ (toliau — [staiga) 2022 metais buvo jgyvendinamos
prieSmokyklinio, ikimokyklinio ugdymo ir neformaliojo vaiky $vietimo programos. 2022-09-01
duomenimis, Istaigoje ugdyti 190 vaiky (2021 m. — 193 wvaikai). Buvo suformuotos dvi
prieSmokyklinio ugdymo grupés, devynios ikimokyklinio ugdymo grupés, i§ jy trys ankstyvojo
amziaus. Ugdymas organizuotas pagal 10,5 val. modelj. Dirbo 28 pedagogai (28,0 etato) (2021 m. —
21,6 etato) ir 27 nepedagoginiai darbuotojai (23,75 etato). 2022 m. Istaigai papildomai skirta 4,4
mokytojo etato (ikimokyklinio — 3,6 ir prieSmokyklinio — 0,8) (Savivaldybés administracijos
direktoriaus 2021-09-28 jsakymas Nr.AD1-1139) ir 0,5 etato mokytojo padéjéjo (Savivaldybés
administracijos direktoriaus 2022-09-02 jsakymas Nr. AD1-1096).

2022 m. [staigos veikla buvo organizuojama, vadovaujantis 20222024 m. strateginiu planu
(toliau — Strateginis planas) ir 2022 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). 2022 metais Jstaiga
pasirinko prioritetinés veiklos kryptj — vaiky socialinis emocinis saugumas — tvirty Seimos ir Istaigos
rySiy pagrindas. Tikslams jgyvendinti Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iSkelti konkrets
veiklos tikslai ir uzdaviniai, numatytos veiksmingos priemonés laukiamam rezultatui pasiekti.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo —uZtikrinti kokybisko ugdymo proceso organizavimg
—buvo siekiama tikslingai organizuoti darbuotojy veiklg, uZtikrinant Istaigos tiksly jgyvendinima, ir
telkti bendruomene nuolatiniam mokymuisi, tobuléjimui bei lyderystei, siekiant sékmés, asmenybés
brandos ir individualios paZangos. Tikslui pasiekti buvo vykdomi keturi Veiklos plano uZdaviniai:

— igyvendinant pirmajj uzdavinj — uztikrinti visy veiklos sriiy funkcionalumg ir
suderinamumg — parengti 3 nauji ir atnaujinti 8 Istaigos planavimo ir veiklos reglamentavimo
dokumentai, atlikta mokytojy kvalifikacijos tobulinimo analizé. 2022 m. kvalifikacija tobulinta 249
dienas (2021 m. — 192), dalyvauta 33 renginiuose (2021 m. — 23), isklausyti 53 seminarai, dalyvauta
9 konferencijose, 1 seminaras ,,Zaismé ir atradimai® organizuotas Istaigoje. 28 pedagogai (100 %)
kvalifikacijg tobulino Pedagogy $vietimo kultiiros centre (toliau — PSKC), 27 pedagogai (96,4 %)
dalyvavo platformos Pedagogas.lt vebinaruose, 15 pedagogy (53,6 %) dalyvavo V3[ ,,Ugdymo
meistrai“ mokymuose, 2 pedagogai (7,1 %) — Klaipédos Universiteto testiniy studijy centre (toliau
— KU TSC). Kvalifikacija tobulino ir kiti Istaigos darbuotojai: administratorius, direktoriaus
pavaduotojas, mokytojo padéjéjas, 3 viréjai. Tobulinta 16 dieny, i8klausyti 9 seminarai. 1 mokytojas
igijo aukstesne kvalifikacine kategorija (vyresniojo mokytojo). Kvalifikacija mokytojai tobulino
motyvuotai, atsiZvelgdami i Istaigos tikslus, prioritetus ir ugdymo tendencijas. Pedagogy ir
darbuotojy tobuléjimas padidina darbinés veiklos verte, skatina renginiuose jgytas Zinias ir
gebéjimus taikyti praktinéje veikloje, didina atsakomybe uZ ugdymo kokybe, plétoja profesinj
bendradarbiavima ir gerosios patirties sklaida [staigoje ir uZ jos riby. Tikslingai vykdyta kiirybiniy
darbo grupiy, Vaiko gerovés komisijos veikla. Kirybine, teatriné ir sveikos gyvensenos grupés
igyvendino 1 projekts ,,Aukime sveiki ir stipriis®, pastaté ir parodé 1 spektaklj ,,Dinges gimtadienio
tortas®, organizavo 5 parodas, 2 rai§kos savaites ,,Krinta baltos snaigés, sukasi ratu®, ,,Sveikai
gyvensime — sveiki ir augsime® , 1 edukacinj renginj visiems [staigg lankantiems vaikams ,,Kuriu
lelg”. Vaiko gerovés komisija organizavo ir koordinavo prevencini darba, tobulino specialiyjy
poreikiy vaiky ugdyma. Parengta ir pritaikyta 17 programy (2021 m. — 11) specialiyjuy ugdymosi
poreikiy (toliau — SUP) turintiems vaikams, Klaipédos miesto 3eimos ir vaiko gerovés centrui
parengtos 9 ugdytiniy charakteristikos (2021 m. — 10). Dalyvauta akcijoje ,, Tarptautiné tolerancijos
diena®, veiksmo savaitéje ,,Be paty¢iy“. Dalyvavimas renginiuose stiprino vaiky motyvacija, suteiké
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ugdytiniams daugiau galimybiy pritaikyti jgytas Zinias ir gebéjimus praktikoje, eksperimentuoti,
patirti atradimy ir kiirybos dZiaugsma;

— jgyvendinant antrgjj uzdavinj — stiprinti bendruomenés ir socialinés partnerystés darng —
buvo siekiama mokytojy ir vadovy informacijos sklaida, darby ir projekty inicijavimu kokybiskai
reprezentuoti [staiga mieste. Organizuota metodiné diena miesto pedagogams ,,Jvairiis ugdymo
bidai ir metodai, uZtikrinantys jvairiapusj ugdyma®, [staigoje skaityti 9, PSKC organizuotose
metodiniuose pasitarimuose pateikti 3 praneSimai. Dalintasi patirtimi vykdant tarptautinius
projektus, vertinta metodiniy priemoniy jvairové ir jy svarba muzikingje veikloje, Zaidimy jtaka
mokant vaikus skaityti ir raSyti. Tgstas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais: Klaipédos
lopSeliais-darZeliais ,,Pagrandukas®, ,,Pumpurélis®, ,,Volungélé®, Kretingos mokykla-darZeliu
,Zibute*, Nidos lopSeliu-darzeliu ,,AZuoliukas®, Kauno lop3eliu-darZeliu ,,Etiudas®, Klaipédos E.
Balsio menu gimnazija, J. Kaéinsko muzikos mokykla, mokslo ir kvalifikacijos tobulinimo
institucijomis, pasira§ytos 4 naujos bendradarbiavimo sutartys. Atsirado glaudesnis
bendradarbiavimas su kity Lietuvos miesty pedagogais. Siekta pasidalinti patirtimi jgyvendinant
inovacijas, perimti kity patirtj ir pritaikyti praktinéje veikloje, sudarytos palankios sglygos
mentorystés jglidziams Istaigoje plétotis. Gerosios darbo patirties sklaida vykdyta ir Istaigoje:
rodytos 5 atviros veiklos, skaityti 3 praneSimai, organizuoti mokomieji praktiniai uZsiémimai
pedagogams ,,Pavyko man, pabandyk ir tu“ (didesne patirtj turintys mokytojai moké kolegas
patalpinti nuotraukas elektroniniame dienyne ,,Miisy darZelis* (toliau — el. dienynas), naudotis
kompiuterine jranga ir garso aparatiira saléje, pristaté eTwinning programos galimybes ir
panaudojima ugdomojoje veikloje). 11 grupiy organizuoti tévy susirinkimai, kuriuose dalyvavo 85—
95 % tévy, 3 pasitarimai su tévy aktyvu, kuriuose dalyvavo visy grupiy atstovai (100 %). Idiegta
tévy informavimo sistema el. dienyne — prisijunge galéjo naudotis ,,Tévy meniu“ punktais,
susipazinti su ugdymo planais, vaiky pasiekimais, teikti griztamajj rysj. Padidéjo tévy ir mokytojy
bendradarbiavimas, paremtas partneryste, atsizvelgta ] tévy siflymus, iSsprestos iskilusios
problemos priesmokyklinio ugdymo grupéje, pageréjo tévy ir mokytojy santykiai. Logopedo pagalba
teikta 44 ugdytiniams: 23 vaikams kalbos sutrikimas jveiktas, 4 — jveiktas i§ dalies, 16 ugdytiniy
logopedo pagalba bus tgsiama 2023 m. 17 vaiky, kuriems buvo rekomenduota SUP jvertinti
Pedagoginéje psichologingje tarnyboje (toliau — PPT), nustatyti dideli arba vidutiniai specialieji
ugdymosi poreikiai;

— sistemingai vykdytos tredio ir ketvirto uZdaviniy — organizuoti darny, j vaikg orientuotg
ugdymag, bei plétoti ugdymo turinj sudarant galimybes patyriminei veiklai — numatytos priemonés.
Organizuoti 2 metodiniai pasitarimai, skaityti 4 praneimai, rodytos 2 atviros veiklos. Stiprinant
vaiky kiirybiskuma, siekiant pokyéiy, kurie garantuoty kiekvieno vaiko individualy gebéjimy
ugdyma, pritaikyma ir pripazinima, Istaigoje igyvendinamos 4 neformaliojo vaiky $vietimo
programos: tautodailés, dailés, fizinio aktyvumo ir sportiniy ir judriyjy Zaidimy ugdymo (suderintos
su Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus vedéju 2022-09-29, patvirtintos
Istaigos direktoriaus 2022-09-27 jsakymu Nr. V1-76). Organizuota 11 kiirybiniy darby parody, 6
kirybinés raiskos savaités, 10 §venciy, 2 vakaronés, 5 ekskursijos, jgyvendinti 8 projektai, kuriuose
dalyvavo 150 Jstaigos ugdytiniy (78,9 %). Dalyvauta respublikiniuose projektuose: ,,Lietuvos
mazyjy Zaidyneés“ (100 % ugdytiniy), ,,Futboliukas” (80 ugdytiniy, arba 42,1 %), $ventiniame
renginyje Klaipédos 770-¢iui paminéti ,,Klaipéda — mes tavo vaikai* (78 ugdytiniai, arba 41,0 %).
Buvo geriau tenkinami vaiky savirai§kos poreikiai, formuojami vaizduojamosios veiklos techniniai
lglidZiai, tenkinamas vaiky poreikis judéti jvairesnémis fizinio aktyvumo formomis, lavinamos
valios savybés, pasitikeéjimas savimi. ] ugdymo procesg integruojamos socialiniy emociniy jgidZiy
programos ,,Kimochis“, kurioje dalyvauja 40 ugdytiniy (21 %) ir tarptautiné socialiniy jgiidZiy
programa ,,Zipio draugai“, kurioje dalyvauja 2 prieSmokykliniy grupiy ugdytiniai. Minétos
programos padéjo iSsiugdyti socialinius bei emociniy sunkumy jveikimo gebéjimus, sickiant
geresnés vaiky psichikos sveikatos ir emocinés gerovés. 2022 m. geguzés ménesj baigtas vykdyti
tarptautinis projektas ,,Pasakyk pasauliui labas“ su Slovénijos darZeliu ,,Bitrica®, kuriame dalyvavo
20 ugdytiniy (10,5 %). Istaigai jteiktas tolerantikiausio darZelio sertifikatas. 2022 m. rugséjo ménesj
Sis tarptautinis projektas pradétas vykdyti su Kroatijos Zagrebo vaiky darZeliu ,,Malesnika®. UZ
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aktyvy dalyvavima Sventése, renginiuose [staigos pedagogai, ugdytinai, téveliai apdovanoti Istaigos
direktoriaus padékos raStais.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveika, saugig ir $ivolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepiandia aplinka — buvo vykdomas Strateginio plano uzdavinys — pritaikyti [staigos
aplinkas Svietimo reikmeéms. Igyvendinant Siuos uzdavinius veikla buvo orientuota j patalpy biiklés
atnaujinima, aplinky kiirima, $iuolaikiniy priemoniy jsigijimg. 2022 m. 6 grupése pakeista 300 kv.
m. grindy dangos uz 16,0 tikst. Eur; jsigyta: 3 lauko Zaidimy aikstelés, gimnastikos jrenginys, 2
krepSinio stovai, 4 lauko irenginiai uz 9,9 tiikst. Eur; uz 0,85 tiikst. Eur nupirkta 30 kv. m. guminés
dangos; 1 grupeje jrengtas oro kondicionierius uz 1,2 tikst. Eur; sumontuoti 5 lauko suoliukai (1,0
tukst. Eur). Atnaujinta virtuvés jranga: jsigyta bulviy skutimo masina (1,3 tukst. Eur), darzoviy
pjaustymo ir mésos malimo maSinos (2,0 tikst. Eur), planetariné maisyklé (3,3 tikst. Eur),
Saldytuvas (0,7 tukst. Eur), trintuvas 0,2 tukst. Eur). Gerinant mokytojy darbo salygas isigyti 4
kompiuteriai (2,8 tiikst. Eur). Siekiant praturtinti vaiky ugdymo(si) patirtis jsigyta: 2 plansetés, 33
vnt. lavinamyjy Zaidimy, 23 vnt. muzikiniy priemoniy, 10 konstruktoriy, 5 vnt. sporto priemoniy
(3,9 ttkst. Eur). Turimi istekliai naudoti racionaliai, taupiai ir tikslingai pagal paskirti. Sprendimai
deél jy panaudojimo derinti su savivaldos institucijomis. Atsiskaityta bendruomenei, réméjams.

2022 m. Jstaigos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo $altinis LéSos (tikst. Eur) Pastabos
Planas Panaudota | [vykdymas
(patikslintas) lesy (%)
Savivaldybes 546,1 5440 99,6 Iskai¢iuota:  viréjy darbo
biudzetas (SB) uzmokescio 1é3os, maitinimo
paslaugy kompensavimo

1éS0s, patalpy atnaujinimo,
uztikrinant atitikti Higienos
normoms, léSos, nemokamo
maitinimo gamybos i§laidy
padengimo lesos.
Nepanaudotos maitinimo
kompensavimo léSos — 901,04
Eur, nes lapkricio ir gruodzio
mén. buvo mazas vaiky

lankomumas.
Valstybés biudZeto 353,2 352,7 99,6 Nepanaudotos nemokamo
specialiosios maitinimo 1éSos — 1,189 Eur
tikslinés dotacijos del prieSmokykliniy grupiy
(VB) vaiky mazo lankomumo
lapkri¢io, gruodZio ménesiais.
[staigos gautos 107,1 98,1 91,6
pajamos (surinkta
pajamy SP), i§ jy:
Pajamy i$laidos — 106,4 97,5 92,0 Tévy jmoky 1é3os
imokos uz paslaugas
(SP)
Pajamy i8laidos — Surinkta uz patalpy suteikimo
pajamos uz 0,7 0,6 86,0 paslauga 530 Eur,
paslaugas (SP)
Kitos 1¢3os (parama 3,0 1,0 33.3 2022 m. gautos paramos léSos
1,2 % GPM ir kt.) —1624,83 Eur.

IS viso: 10094 995,8 98,7
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Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 178,15 | Saskaitos uz maistg pateiktos
Saltinius) 2023 m. sausio 1 d. paskutinémis mety dienomis.

2022 m. Jstaigos veiklg kontroliuojancios institucijos vykdé 4 patikrinimus:

1. Kontroles jstaigos ,,Inspectum® 2022-09-14 atlikta vaiky Zaidimy aik$teliy kontrolé.
Aktas Nr. P2784-94255-1-2022. Pazeidimy nerasta.

2. Valstybine maisto veterinarijos tarnybos Klaipédos departamento 2022-09-19 atlikta
maisto saugos, kokybés, higienos, Zenklinimo kontrolé, su maistu besilie¢iandiy medZziagy ir
gaminiy saugos, kokybés, Zenklinimo kontrolé, $alutiniy gyvininiy produkty saugos, kokybés,
Zzenklinimo kontrolé, RVASVT sistemos ir GHP auditas. Patikrinimo aktas 2022-09-19 Nr.
37VMIP-1797. Pazeidimy nerasta.

3. Nacionalinis visuomenés sveikatos centras Klaipédos departamentas. Atitikties
vertinimas Lietuvos higienos normos HN 75:2016 ,,Ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo
programy vykdymo bendrieji sveikatos saugos reikalavimai. Patikrinimo aktas 2022-04-11 Nr.
(3-12 15.3.2 Mr) PA-1683. PaZzeidimy nerasta.

4.  Klaipédos miesto savivaldybés administracijos centralizuotas vidaus audito skyrius.
Paramos (1.2 proc. GMP ir kt.) panaudojimo ikimokyklinio ugdymo jstaigose vertinimas. 2022-
12-30 vertinimas Nr.CVAS-A-09-14. Pazeidimy nerasta.

2022 m. [staigoje liko neiSsprgstos tokios vidaus ir i$orés faktoriy sglygotos problemos:

—  bitina atlikti santechniniy jrenginiy remontg — labai suriidijes vamzdynas, daZnai
vyksta avarijos;

— 3 grupese reikia keisti grindy dangg — atsirad¢ linoleumo ply$imai, tarpai tarp sidliy
kelia pavojy vaiky ir darbuotojy saugumui;

—  biltina keisti lauko taky plyteles (235 kv. m.) — labai sutrupéjusios, i$sikraipiusios,
atsiradusios duobés ir dideli tarpai kelia grésme vaiky sveikatai ir saugumui;

—  reikia pakeisti lopSelio grupéje vaikiskas lovytes 15 vnt., esamos yra pasenusios (45
m.), sukrypusios, kai kuriose i8kritusios grotelés.

Planuodama 2023 m. veikla, Istaigos bendruomené susitaré dél veiklos prioriteto — sglygy

ugdytis kiekvienam vaikui, teikiant veiksmingg §vietimo pagalbg, sudarymas.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau — e . | Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy
. Siektini rezultatai o qe o qe
uZduotys) rodikliai rodikliai
1.1. Efektyvinti Darbo 1. 30 % mokytojy | 1. 12 pedagogy (46,1 %) i¥
Istaigos darbuotojy organizavimo dalinasi geraja | 26 dalinosi gergja darbo
skaitmeninj radtingumg | efektyvinimas, darbo patirtimi | patirtimi:
naudojant respublikoje, 1.1. 6 mokytojai (23 %) rode
skaitmenines mieste,  istaigoje, | 4 atviras veiklas tarptautiniu
priemones taitkant  virtualias | lygmeniu (3 — Slovénijos
aplinkas  ugdymo | darZeliuvi ,Bitrica®, 1 -
procese Kroatijos Zagrebo darzeliui
»MaleSnika“;
1.2 2 pedagogai PSKC, 5
pedagogai [staigoje (26,9 %)
skaité prane$imus;
1.3. 8 mokytojai (30,7 %)
rode atviras veiklas




2. Administracija
naudoja valdymo
sistema ,,Avilys®

3. Jsigytos 2 naujos
informaciniy
technologijy
priemones iki 2022-
12-20

respublikos  ir  miesto
pedagogams ;

1.4. 16 pedagogy (61,5 %)
dalyvavo miesto,
respublikos ir tarptautinése
virtualiose kiirybiniy darby
parodose;

1.5. parengti 3 muzikiniai
vaizdo jrasai ( Mokytoju
tarybos 2022-12-10
protokolas Nr. V5-7).

2. Administracija (5
asmenys)  dokumentacijg
teikia, gauna ir pasiraso per
dokumenty valdymo sistema
Avilys®;

2.1. parengta ir patvirtinta
dokumenty valdymo
sistemos ,,Avilys®
naudojimo tvarka
(direktoriaus 2022-01-28
isakymas Nr. V1-10).

3. Nupirkta informaciniy
technologijy priemoniy:

- kompiuteriai, 4 vnt.: 3 vnt.
neSiojami,l vnt. stacionarus
(2,8 tukst. Eur);

- plangetés, 2 vnt. (0,4 tiikst.
Eur);

- edukacinés ,,Bités®, 2 vnt.
(0,2 tikst. Eur);

- zaidimas ,,Valdyk pelytes®,
2 vat. (0,1 tikst. Eur);

- matematinis  Zaidimas
,»Pelyéiy kelias®™, 1 vnt. (0,06
tukst. Eur);

- mar8kinéliai anatomijos
pazinimui, 1 vnt. (0,05 tikst.
Eur) (2022-12-10 protokolas
Nr. V5-7).

1.2. Intensyvinti
Istaigos lauko
edukaciniy erdviy
panaudojimg
ugdymo(si) procese

Efektyvus lauko
erdviy naudojimas
gerina ir jvairina
ugdymo kokybe

1. Parengtas lauko

edukaciniy erdviy
papildymo  planas
iki 2022-05-31

1.1. Parengtas ir patvirtintas
lauko edukaciniy erdviy
planas (direktoriaus 2022-
03-15 jsakymas Nr. V1-22);
1.2. jrengtos 8 naujos lauko
edukacinés erdvés:

- 3 judriems Zaidimams;

- 4 pusiausvyrai ir taiklumui
lavinti;

- 1 ramiems Zaidimams
(2022-12-10 protokolas Nr.
V5-7).




2. Pasalinti lauko
zaidimy aiksteliy
dangy neatitikimai,
atnaujintos lauko
erdvés atitinka
higienos normos
reikalavimus iki

2022-09-01
3.  Jrengtos ir
pritaikytos  erdvés

sportui: 3 vnt. lauko
zaidimy aiksteliu, 1
vnt.  konstrukcine
lauko laipyné, 2 vnt.
pralindimo tuneliy,
1 sveikatingumo
takas, 2 vnt.
krepSinio lenty su
stovais iki 2022-11-
30

2.1. Pasalinti  nustatyti
neatitikimai, zaidimy
aikstelés atitinka higienos
normos reikalavimus:

- perdengta guminé danga
(70 kv. m.), pasalinti tarpai
tarp guminiy plyteliy;

- perdazyti jrenginiai: dviejy
pakyly jranga su &iuoZyne,
dvi supamos jrangos, vienos
pakylos jranga su ¢iuoZyne;
- sulyginta Zemé aplink

aikdteliy bortelius su jy
pavirsiumi.

2.2. nugriauta 12 vnt.
susidévejusiy betoniniy

konstrukeijy (pavésiniy);
2.3. pakeistos 5 smélio déziy

susidévéjusios medinés
dalys;
2.4. perdaZzytas statinys

. Namelis®;
2.5. atstatytos sutrupéjusios

statinio ., Pilis
konstrukcijos.

3.1. Irengtos naujos erdvés
sportui:

- lauko Zaidimy aikStelés, 3
vnt. (6,5 tiikst. Eur);

- konstrukcine laipyné su 30
kv. m. gumine danga, 1 vnt.
(1,3 tikst. Eur);

- pralindimo tuneliai, 2 vnt.
(1,0 tiikst. Eur);

- krepSinio stovai, 2 vnt. (2,1
tikst. Eur);

- sveikatingumo takas, 1 vnt.
(10 m. ilgio);

- lauko zaislas ,,Kryziukai,
nuliukai®, 1 vnt. (0,5 tikst.)
Eur;

- lauko suoliukai, 5 vnt. (0,9
tikst. Eur (2022-12-10

protokolas Nr. V5-7).

1.3. Uztikrinti
veiksmingg §vietimo
pagalbg skirtingy
poreikiy vaikams

Kiekvienam vaikui
suteikta Svietimo
pagalba iSoriniu ir
vidiniu lygmeniu

1. Parengtas
Svietimo pagalbos
priemoniy  planas
iki 2022-03-30.

2. 60 % pedagogy
dalyvauja ne
maziau 30 val

1.  Sudarytas  $vietimo
priemoniy planas (Vaiko
geroves komisijos 2022-03-
15 protokolas Nr. UP6-2).

2.1. 19 pedagogy (67,8 %)
dalyvavo $vietimo pagalbos
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Svietimo pagalbos
teikimo

kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose iki
2022-12-20.

3. Inicijuotas ir
igyvendintas 1
projektas su
specialiyjy

ugdymosi poreikiy
vaikais iki 2022-12-
01. Dalyvauja visi
28 (100 %) vaikai.
4. [sigytos
priemonés
specialiyju ~ vaiky
ugdymui(si): garsy

diferencijavimo
katalogas 1 wnt.,
daiktavardZiy
vienaskaitos ir
daugiskaitos

katalogas 1 vnt., 2
vnt. knygy rislios
kalbos ugdymui, 2
vnt. délioniy, 2 vnt.
loto zaidimy, 1
§viesos stalas

kvalifikacijos teikimo
renginiuose iki 2022-12-20;
2.2. isklausyta 244 val. (40
dieny) (2022-12-10
protokolas Nr. V5-7).

3. Igyvendintas projektas ,,]
saule stiebiasi daigelis® su
SUP wvaikais (direktoriaus
2022-03-31 jsakymas Nr.
V1-27). Dalyvavo 44 (100
%) SUP vaikai.

4,1. Isigyta  priemoniy
kalbiniy jgudziy formavimui
ir lavinimui:

- daiktavardZiy vienaskaitos
ir daugiskaitos katalogas, 1
vnt.;

- garsy diferencijavimo
katalogas, 1 vnt.;

- loto Zaidimai, 2 vnt.;

- zaidimas ikimokykliniam
ugdymui ,,Auk sveikas®, 1
vnt.;

- knyga prieSmokykliniam
ugdymui ,,Mano diena®, 1
vnt.;

- knygos ri8lios kalbos
ugdymui, 5 vnt. (0,21 takst.
Eur).

4.2. Atspausdintas
lankstinukas tévams ,,Kalbos
ugdytojo atmintiné®.

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1, -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nusta

tytos, bet ivykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijavau tarptautinj projekty ,,Pasakyk
pasauliui labas® su Kroatijos Zagrebo ugdymo
istaiga ,,MaleSnika“. Pasirasyta 2022-10-28
sutartis Nr. V13-4 su Redecés FINI institutu,

Kroatija.

Projekto metu ugdoma vaiky tolerancija, stiprinami
tarpusavio bendravimo ir bendradarbiavimo
iglidziai, stiprinami ryS$iai tarp skirtingy kulttry.
Veiklos kryptingai skatina ugdytiniy pagarbg kitai
tautai ir jos tradicijoms. Vaikai mokomi biti
draugiskais, buvo siekiama jiems padeti jveikti

stereotipus ir i$ankstines nuostatas kitatauciy




atzvilgiu. Ugdymo turinys praturtintas vaikams
patrauklia nauja veikla.

3.2. Sudariau [staigos rizikos Zzemélapj ir
atlikau veiksniy vertinimg (2022-06-02
direktoriaus jsakymas Nr. V1-45).

Ivertintas Istaigoje nustatyty rizikos veiksniy
reik§mingumas ir jy pasireiSkimo tikimybé bei
poveikis Jstaigos veiklai.

3.3. Sudariau sglygas Istaigos pedagogy
mentorystés jgiidziams plétotis: pasiradytos 2
sutartys su Klaipédos valstybine kolegija
(2022-04-21 sutartis Nr. V13-2, 2022-11-07
sutartis Nr.V13-5) ir 1 sutartis su Klaipédos
Universitetu (2022-03-31 sutartis Nr. V13-3)
del studenty praktinés veiklos atlikimo.

Bendradarbiavimas su mokytojus rengianéiomis
istaigomis sudaro palankias sglygas Istaigos
Ivaizdzio gerinimui, daro teigiamag jtakg darbo
kokybei. Atsiranda galimybé pritraukti jaunus
specialistus dirbti [staigoje.

3.4. Skatinau mokytojus plétoti lyderystés
kompetencijas: skaityti 5 pranesimai miesto ir

respublikos pedagogams PSKC
organizuotuose  seminaruose ir  PPT
pasitarimuose logopedams, 3 muzikiniai

vaizdo jrasai pristatyti respublikos meninio
ugdymo mokytojy organizuotose projektuose.

Sustipréjo Istaigos jvaizdis respublikoje ir mieste,
iSsiplété socialiné partneryste. Pedagogai jgijo
naujy  edukacinés  veiklos  organizavimo
kompetencijy.

3.5. Pritraukta papildomai léSy ugdymo(si)
kokybei gerinti: uz patalpy nuoma gautas léSas

ISsiplete muzikinés veiklos ivairove, taikomi
inovatyviis muzikinio ugdymo metodai vaikams

(0,53 tikst. Eur) jsigyta muzikiniy priemoniy, | patraukliomis formomis; sanitarinés patalpos
uz rémejy lésas (1,2 %) (1,62 tukst. Eur) | atitinka higienos normos reikalavimus.
atliktas 1 grupés sanitariniy patalpy remontas.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 30 41
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3M 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 4
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IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai ]

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio §vietimo jstaigos valdymo

7.2. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi

7.3. IKT taikymo ugdymo procese

V SKYRIUS

2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2023 mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

ivykdytos)

8.1. Efektyvinti
paslaugas, siekiant jy tvarumo

administracines

Viesyju pirkimy
vykdymui  naudojamas
skaitmeninis jrankis

1. Istaigoje jdiegta iSmanioji
vie$yjy pirkimy programa Eco
Cost nuo 2023-01-01.

2. Zalieji pirkimai sudaro ne
maziau kaip 30 % visy Istaigoje
vykdomy pirkimuy.

3. Organizuoti ne maziau kaip 2
mokymus [staigos darbuotojams
atsakingiems uz  vieSuosius
pirkimus.

4. 2024 m. vie$yjy pirkimy planas
suvestas | vieSyjy pirkimy
programg Eco Cost iki 2023-12-
01.

8.2. Pagerinti asmeninés vaiko
pazangos ir pasiekimy rezultatus

Sudaryta galimybe
ugdytojams  reflektuoti
vaiky ugdymo(si) kokybe,

veiksmingumg, numatyti
tolesnio ugdymo tikslus

1. Atliktas individualios vaiko
pasiekimy ir paZangos pasiekimy
vertinimo dokumenty
atnaujinimas iki 2023-04-30.

2. Igyvendinti ne maZiau kaip 2
STEAM  krypties  projektai
silpnyjy ~ ugdymo(si)  sri¢iy
gerinimui iki 2023-12-31.
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3. 90 % pedagogy dalyvauja
ugdytiniy pasiekimy, pazangos
vertinime geguzés, spalio mén.

4. 75 % tévy domisi savo vaiky
pasiekimais, dalyvauja pazangos
ir pasiekimy vertinimo aptarime
iki 2023-12-01.

3 Atliktas  Ikimokyklinio
ugdymo mokyklos vidaus audito
metodikos 3 srities ,,Vaiko
ugdymo(si) pasiekimai“ 3.1.1.
rodiklio ,, Vaiko daromos
paZzangos vertinimo sistema®
vidaus auditas iki 2023-11-30.

6. Ne maziau kaip 70 % pedagogy
dalyvauja  kaip 30  val

kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.
8.3. Stiprinti jtraukiojo ugdymo | Sudarytos lygios | 1. Parengtas §vietimo pagalbos
veiksminguma ugdymo(si)  galimybeés | teikimo priemoniy planas iki
Ivairiy ugdymosi poreikiy | 2023-06-30.
ir gebejimy vaikams 2. Ne maZiau kaip 75 %

pedagogy, mokytojy ir auklétojy
padéjéjy tobulino kompetencijas
itraukiojo ugdymo klausimais iki
2023-12-31.

3. Irengtos ne maziau kaip 2
edukacinés aplinkos, apriipintos
ugdymo priemonémis, skirtingy
ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams iki 2023-12-31.

4. Organizuotas [staigos
bendruomenés nariy
informavimas, konsultavimas ir
gerosios patirties sklaida
itraukiojo ugdymo klausimais (ne
maziau kaip 2 renginiai per
metus) iki 2023-12-31.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Pasikeite teisés akty reikalavimai

9.2. Per maza kvalifikacijos tobulinimo seminary pasiiila aktualiomis temomis

9.3. Gerosios patirties sklaida gali vykti 1égiau dél darbuotojy patirties ir / arba motyvacijos stokos
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: 2022 m. vadovo veikla vertinama labai gerai, vadovas
jgyvendino visas numatytas 2022 m. veiklos uzduotis ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius. Ivykdytos ir kitos svarios jstaigos veiklos rezultatams uZduotys, kurios nebuvo planuotos
ir nustatytos (Istaigos tarybos 2023-01-31 protokolas Nr.V4-11).

: L /1
Istaigos tarybos pirmininké A 717}5 i Viktorija Vitkevi¢iene  2023-01-31
(parasas) (data)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: $vietimo jstaigos vadovas jvykdé visas uZduotis ir kai
kurie sutarti vertinimo rodikliai viryti, §vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet jstaigos
rezultatams reik§mingy veikly, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami
labai gerai. Nustatyti pareiginés algos kintamaja dalj — 2 proc.

=

Vytautas Grubliauskas 2023-02-20

7 (data)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: labai gerai.
SusipaZinau. g
Direktore — ﬁﬁu’aw : Irena DaukS$iené 2023-02-22

(para§as)u (data)





