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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselyje-darzelyje ,,Papartélis® (toliau — Istaiga) 2021 metais ugdymo procesas
organizuotas nenutriikstamai ir kokybigkai, buvo jgyvendinamos ikimokyklinio, prieSmokyklinio
ugdymo ir neformaliojo vaiky §vietimo programos. 2021-09-01 duomenimis, Istaigoje suformuota
11 grupiy, ugdyti 193 vaikai (2020 m. — 190 vaiky), i% jy 42 vaikai — lopselio, 115 — darZelio ir 36 —
prie§mokyklinio ugdymo grupése. Dirbo 22 pedagogai, 21,6 etato (2020 m. — 20,6 etato), ir 27
nepedagoginiai darbuotojai, 24,68 etato.

2021 m. Istaigos veikla buvo organizuojama, vadovaujantis 2021-2023 m. strateginiu planu
(toliau — Strateginis planas) ir 2021 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). 2021 metais Istaiga
pasirinko prioritetinés veiklos kryptj — profesinis pedagogy skaitmeninio rastingumo tobulinimas,
naudojant informacines komunikacines technologijas (toliau — IKT) ir jas integruojant | ugdymo
procesa. Strateginiame ir Veiklos planuose buvo idkelti konkretls veiklos tikslai ir uzdaviniai,
numatytos priemonés rezultatui pasiekti.

Sickiant Strateginio plano pirmojo tikslo — wuZtikrinti kokybisko ugdymo proceso
organizavima — buvo siekiama tikslingai organizuoti darbuotojy veikla, uztikrinant Jstaigos tiksly
igyvendinima, ir telkti bendruomene nuolatiniam mokymuisi, tobuléjimui bei lyderystei, siekiant
sekmeés, asmenybés brandos ir individualios paZangos. Strateginio plano pirmam tikslui pasiekti
buvo vykdomi du metinio veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmaji uzdavinj — uztikrinti veiksminga Istaigos darbg, gerinant ugdymo
kokybés plétra — buvo parengti ar atnaujinti 7 [staigos planavimo ir veiklos reglamentavimo
dokumentai, atlikta mokytojy kvalifikacijos tobulinimo analizé. 2021 m. kvalifikacijos tobulinimui
panaudotos 192 dienos, dalyvauta 23 renginiuose (2020 m. — 21 renginys), organizuotos 2 ilgalaikes
(po 40 val.) programos, i¥klausyta 19 seminary, dalyvauta 2 konferencijose. 22 pedagogai (100 %
kvalifikacijg tobulino Pedagogy $vietimo kultliros centre (toliau — PSKC), 17 pedagogy (72,2 %
dalyvavo platformos Pedagogas.lt vebinaruose, 3 pedagogai (13,6 %) — Klaipédos Universiteto
testiniy studijy centre (toliau — KU TSC). 4 mokytojai jgijo aukstesnes kvalifikacines kategorijas (2
metodininko ir 2 vyresniojo mokytojo). Jgyta naujy ir auktesniy profesiniy kompetencijy, gebéjimy
STEAM veikly organizavimo, vaiky, turinéiy raidos sutrikimy integracijos gerinimo, ugdytiniy
pasiekimy vertinimo srityse. Pageréjo ugdymo organizavimo, bendravimo ir bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais kokybé. Organizuotas metodinis pasitarimas ,,Ugdymo metody jvairove,
siekiant kokybisko ugdymo®, skaitytas vaizdinis praneSimas ,,Kuriame projektus per ,,eTwining™“
platforma®. [vykdytos priemonés sudaré galimybe sékmingai taikyti inovatyvias ugdymo
technologijas, pozityviai, dalykikai bendradarbiauti, perteikiant prakting savo patirt] pedagogams
tiek Istaigoje, tiek uZ jos riby. Kryptingai vykdyta kirybiniy darbo grupiy, vaiko gerovés komisijos
veikla. Parengta ir pritaikyta 11 programy (2020 m. — 3) specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau —
SUP) turintiems vaikams, BiudZetinei [staigai Klaipédos miesto Seimos ir vaiko gerovés centrui
parengta 10 ugdytiniy charakteristiky (2020 m. — 7). Dalyvauta akcijoje ,, Tarptautiné tolerancijos
diena“, veiksmo savaitéje ,,Be paty€iy®“. 2021 m. 5 % daugiau ugdytiniy dalyvavo jvairiose
veiklose, pageréjo bendravimo kokybé, jaudiamas teigiamas vaiky emocines biiklés pokytis;

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — skatinti bendravimg ir bendradarbiavima tarp bendruomenes
nariy ir socialiniy partneriy, tobulinant mokytojy metoding veiklg — vykdyta darbo patirties sklaida
su respublikos ir miesto pedagogais. Nuotoliniu biidu organizuota metodiné diena ,,Sékmeés
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istorijos, siekiant jvairiapusisko ugdymo®, skaityti 7 vaizdiniai praneSimai, rodytos 3 atviros
veiklos, 1 vaizdinis praneSimas pristatytas tarptautingje konferencijoje ,,Studijos-verslas-
visuomené: dabartis ir ateities jzvalgos®, 2 filmuotos muzikinés veiklos pristatytos miesto meninio
ugdymo mokytojams. Projektinio darbo patirtimi pasidalinta vieSojoje erdvéje — straipsnis
,, Tarptautiniy projekty raiska ugdant 5—6 mety vaikus* buvo publikuotas 2021-06-30 moksliniame
leidinyje ,,Verslas, technologijos, biomedicina: inovacijy jZvalgos 2021,1¢(Ir)”. Atsirado glaudesnis
bendravimas ir bendradarbiavimas su Siauliy lopdeliy-darzeliy ,,Trys nykStukai®, ,,Vaikysté®,
Anykséiy lopSelio-darzelio ,,Eglute® pedagogais. Igyvendinant inovacijas [staigoje, siekta
pasidalinti savo patirtimi ir perimti lopSeliy-darzeliy ,,Volungelée®, ,,Pumpurélis®, ,,Puriena™ patirtj
ir pritaikyti jg Istaigos veikloje. Vykdytas tarpinstitucinis bendradarbiavimas su Salies, miesto
partneriais, organizuotos bendros veiklos, projektai, keistasi informacija, sudarytos palankios
salygos Istaigos pedagogy mentorystés jglidZziams plétotis. Siauliy miesto savivaldybés $vietimo
centro respublikingje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogy metodinéje-praktingje
konferencijoje pristatyti du vaizdiniai praneimai, su 5 miesto lopseliais-darzeliais jgyvendintas
respublikinis projektas ,,Patrepsinis“, 19 mokytojy (86,3 %) su ugdytiniais dalyvavo 45 kiirybiniy
darby parodose, 22 pedagogai (100 %) tobulino kvalifikacija PSKC ir / ar dalyvavo kitose
organizuojamose veiklose. Apibendrinus 2021 m. 6 grupiy (54,5 % i§ 11) analizés duomenis,
nustatyta, kad 70 % padaugéjo vaiky, dalyvaujanéiy patyriminése veiklose. Visose 11 grupiy
organizuoti tévy susirinkimai, kuriuose dalyvavo 80-92 % tévy, 1 grupéje pageréjo tévy ir
mokytojy santykiai. Apklausos rezultatai parodé, kad 90 % respondenty tévy ir mokytojy santykius
vertina teigiamai. Organizuoti 2 renginiai lauko atvirose erdvése su tévais, 90 % renginiy su tévais
nejvyko dél susidariusios ekstremalios situacijos. Vykusiy $venéiy jraSai tévams pateikti per
vaizdines priemones. Pastebéta, kad padidéjo tévy ir mokytojy bendradarbiavimas, gristas
partneryste. Teiktos individualios logopedo konsultacijos 49 Seimoms, turinioms vaikus su SUP
(2020 m. — 47). Tévai dalyvauja Istaigos savivaldoje, vyksta tévy aktyvo susirinkimai, palyginus su
2020 m., 2021 m. 0,9 % pager¢jo vaiky lankomumas.

Siekiant Strateginio plano antrojo uzdavinio — uZtikrinti sveika, saugig, Siuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atliepian¢ia aplinka — [staigos veikla buvo orientuota j edukaciniy aplinky
kiirima, patalpy buklés atnaujinimg, $iuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijima. Tikslui pasiekti
buvo vykdomi trecias ir ketvirtas Veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant tre¢ig Veiklos plano uzdavinj — gerinti Istaigos ugdymo salygas, tobulinti
ugdymo turinio planavima, tenkinant vaiky skirtingus ugdymo(si) poreikius — riipintasi sveikos,
saugios ir $iuolaikinius reikalavimus atitinkan&ios aplinkos kéirimu. Suremontuotos 7 patalpos, 2
grupése pakeista (160 kv. m.) polivinilchlorido (PVC) grindy danga, virtuvéje jrengta Zalios
produkcijos zona, panaudota 10,6 tokst. Eur savivaldybés biudZeto 1éSy (toliau — SB 1é30s).
Atnaujinti 3 Zaidimo aiksteliy jrenginiai, jrengta lietos dangos (80 kv. m.) sporto aikstelé, nupirktos
3 sieninés spintos, panaudota 9,1 tikst. Eur, i§ jy: 3,9 tikst. Eur SB skirty ey ir 5,2 tikst. Eur
gautos paramos (1,2 %) 1éSy. Nugriautos visos (12 vnt.) avarinés biiklés pavésinés. 2021 m.
jvykdyti kontroliuojandiy institucijy reikalavimai, Istaigos ugdymo ir darbo sglygos atitinka
Lietuvos Respublikos higienos normos reikalavimus. Istaigoje sukurta estetiSka, funkcionali
ugdymosi aplinka. Siekta visuminio, struktfiris$kai aiSkaus ugdymo turinio jgyvendinimo. Sudaryti
kiino kultiros, muzikos, neformaliojo ugdymo veikly, kalbos korekcijos tvarkara$¢iai, parengti
priesmokyklinio ugdymo, muzikinés veiklos bei neformaliojo ugdymo perspektyviniai planai.
Vykdyta ugdomosios veiklos stebésena, atliktas vaiky kirybinés rai$kos vertinimas: organizuota 16
tradiciniy ir 5 kalendorinés §ventés, 3 vakaronés, jgyvendintos 6 kiurybinés raiskos savaités, 9
kirybiniy darbeliy parodos, 2 kiirybinés dirbtuvés Istaigos bendruomenei. Organizuotas metodinis
pasitarimas ,,PaZintiné veikla ikimokykliniame amziuje“, 2 veiklos pristatytos per ,Microsoft
Teams* platforma. 2021 m. planuotos veiklos jvykdytos laiku, organizuotai pagal numatyta Veiklos
plana. 7 % padaugéjo veikly, kuriose taikytos IKT priemonés. Pageréjo pedagogy kompiuterinis
raStingumas, informacijos pateikimas tiek [staigos viduje, tiek uZ jos riby. Istaigoje sukurtos
Siuolaikidkos aplinkos vaiky kiirybinéms galioms plétotis, isigyta 4 % daugiau priemoniy nei 2020
m.




— pasiekti ketvirto uZdavinio — uztikrinti sékminga ugdymo(si) proceso organizavima,
integruojant IKT, prevencines programas | kasdieng ugdomgja veikla — numatyti rezultatai.
Elektroninéje sistemoje ,,Miisy darzelis* vykdytas nuolatinis vaiko patirtiniy veikly planavimas ir
sistemingas juy jgyvendinimas visose 11 grupiy (100 %). Internetinéje [staigos svetaingje
www.papartelis.lt atnaujinta informaciné medZiaga, uZtikrintas informacijos jvairiais Svietimo
klausimais prieinamumas ir patikimumas. Sudarytos salygos vaikams dalyvauti neformaliojo
ugdymo veiklose, renginiuose, konkursuose. Istaigoje igyvendinamos 4 neformaliojo vaiky
Svietimo programos: tautodailés ugdymo programa ,,Senoliy skrynelé®, dailés ugdymo programa
.,Spalviukai® bei 1 prieSmokyklinio ir 1 ikimokyklinio fizinio ugdymo programa. Jy taikymas
padéjo vaikams geriau tenkinti saviraiS$kos poreikius, formuoti jvairius vaizduojamosios veiklos
techninius jgiidZius, pladiau susipazinti su meninés rai8kos priemonémis. Taikant fizinio ugdymo
programas, pageréjo vaiky fiziné sveikata, 6 % sumazéjo vaiky sergamumas, 8 % daugiau tévy
dalyvavo sportinéje veikloje lyginant su 2020 m. Igyvendinant programas, dalyvavo visi 193
ugdytiniai (100 %). 2021 m. skirtas 1 papildomas neformaliojo vaiky $vietimo (fizinio) mokytojo
etatas. | ugdymo procesg integruojamos socialiniy-emociniy jgidziy programos: ,,Kimochis®,
kurioje dalyvauja 38 ugdytiniai (19,2 %), ir tarptautiné socialiniy jgiidZiy ugdymo programa ,,Zipio
draugai®, kurioje dalyvauja 38 (18,1 %) 2 priesmokyklinio amziaus grupiu ugdytiniai. Minétos
programos vaikams padéjo iSsiugdyti socialinius bei emociniy sunkumy jveikimo gebéjimus,
siekiant geresnés ugdytiniy psichikos sveikatos ir emocinés gerovés. Vykdytas vaiky sveikatos
plétojimo ir stiprinimo nuostaty jgyvendinimas. Paruo$ti 4 stendiniai praneSimai, skaityti 4
pranesimai, organizuotos 3 praktinés veiklos, 2 sveikatingumo renginiai, vasaros stovyklos savaite
,,Pramogauju — poilsiauju®. Igyvendintas 1 respublikinis, 2 grupiy projektai, organizuotos 5 iSvykos
i gamta, botanikos soda, muziejus. Sios priemonés padeda formuoti vaiky motyvacijg augti fiziskai
sveikiems ir stipriems, ugdyti(s) sveikos gyvensenos nuostatas. Inicijuotas metodinis pasitarimas,
kuriame pristatytos 2 edukacinés IKT priemonés: ,,Mano gimtasis miestas” ir ,,Pavasarj Zydincios
geéles™,

2021 m. Istaigos finansiné situacija:

Finansavimo Saltinis LéSos (tukst. Eur) Pastabos
Planas Panaudota | Ivykdymas
(patikslintas) 1&3y %
Savivaldybés 433,2 431 99,6 [skai¢iuota:  viréjy  darbo
biudzetas (SB) uzmokes¢io lé$os, maitinimo
paslaugy kompensavimo

l€S0s, patalpy atnaujinimo,
uztikrinant atitikti Higienos
normoms lésos, nemokamo
maitinimo gamybos i$laidy
padengimo l&éSos

Specialioji tiksliné 312,7 3115 99,6 Nepanaudotos nemokamo
dotacija (VB) maitinimo 1&3Sos 1,189 Eur .
Prie$mokykliniy grupiy vaiky
mazas lankomumas

[staigos gautos 83.8 69.4 82,8

pajamos (surinkta

pajamy SP), 18 ju:

Pajamy i§laidos (SP) 83,4 69.4 83,2 Tévy imoku 1é3os

Projekty 400 Eur léSy nesurinkta uz
finansavimas (ES; 0,4 -- 0 patalpy suteikimo paslauga,
VB;SB) nes patalpos nebuvo

NnuomMojamos
Kitos 1€3os (parama 6,8 5.5 80,9 2021 m. gautos paramos 1éSos




% GM ir kt.) 1,700 Eur
18 viso: 836.5 817.9 97.8
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 0,523 Saskaitos uz maistg
Saltinius) 2022 m. sausio 1 d. ,.Maitinimo paslaugy
kompensavimas®  pateiktos
paskutinémis mety dienomis

2021 m. Jstaigos veikla kontroliuojanéios institucijos vykdé 3 patikrinimus:

1. Kontrolés jstaigos ,,Inspectum® 2021-09-10 atlikta vaiky zaidimy aiksteliy kontrole.
Aktas Nr. P2107-94255-1-2021. PaZeidimy nerasta.

2. Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus 2021-09-30 atliktas
Mokymo sutaréiy sudarymas, registravimas ir pasiraSymas. 2021-10-20 pazZyma Nr. SV2-11.
Pazeidimy nerasta. _

3. Valstybiné maisto veterinarijos tarnybos Klaipédos departamento 2021-11-03 atlikta
maisto saugos, kokybés, higienos, Zenklinimo kontrolé, su maistu besilie¢ianéiy medZziagy ir
gaminiy saugos, kokybés, Zenklinimo kontrolé, $alutiniy gyviininiy produkty saugos, kokybés,
Zenklinimo kontrolé, RVASVT sistemos ir GHP auditas. Patikrinimo aktas 2021-11-02 Nr.
37VMIP-823. PaZeidimy nerasta.

2021 m. Istaigoje liko neidsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos:
biitina atlikti santechniniy jrenginiy remontg — labai suridijes vamzdynas, daznai vyksta avarijos;
9 grupése reikia keisti grindy dangg — atsirade linoleumo ply$imai, tarpai tarp siiiliy kelia pavojy
vaiky ir darbuotojy saugumui; labai sutrupéjusios, idsikraipiusios lauko taky plyteles (235 kv.
m.), atsiradusios duobés ir dideli tarpai kelia grésme vaiky sveikatai ir saugumui. PraSymai del
remonto darby pateikti Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriui 2021-05-27 bei
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Statiniy administravimo skyriui 2021-03-04.

Planuodama 2022 m. veiklg, [staigos susitaré dél veiklos prioriteto — vaiky socialinis
emocinis saugumas — tvirty Seimos ir jstaigos ry3iy pagrindas.

y II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau — Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy

Siektini rezultatai

uzduotys)

rodiklial

rodikliai

1.1. Vykdyti Istaigos
vidaus kontrolg teisés
akty nustatyta tvarka

Vykdomi vidaus
kontrolés procesai,
atitinkantys
pasikeitusius teisés
aktus

1. Sudarytos darbo
grupés dokumenty
atnaujinimui ir
rengimui iki 2021-
02-10

1. Dokumenty atnaujinimui
sudarytos darbo grupés:

1.1.  paramos  gavimo,
panaudojimo ir apskaitos
tvarkos  aprafo  rengéju
darbo grupe, patvirtinta
direktoriaus 2021-01-08
jsakymu Nr. V1-7;
1.2. asmens
saugumo
politikos
rengéjy
patvirtinta
2021-01-08
V1-10;

1.3. mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty

duomeny
pazeidimy
tvarkos  apraso
darbo grupe,
direktoriaus
isakymu Nr.




2. Parengti Istaigos
Vidaus  kontrolés
dokumentai iki
2021-11-01

3. Atnaujinti ne
maziau kaip 3
Istaigos vidaus ir
darbo tvarka
reglamentuojantys
dokumentai iki
2021-12-30

atestacijos komisijos veiklos
reglamento rengéjy darbo
grupe, patvirtinta
direktoriaus 2021-01-08
jsakymu Nr. V1-12;

1.4. finansy  kontrolés
taisykliy  rengéjy  darbo
grupé, patvirtinta
direktoriaus 2021-01-08
jsakymu Nr. V1-7;

1.5. vidaus  kontrolés
politikos  rengeéjy  darbo
grupe, patvirtinta
direktoriaus 2021-02-09
isakymu Nr. V1-34.

2.1. Parengta vidaus
kontroles politika,
patvirtinta direktoriaus

2021-03-23  jsakymu Nr.
V1-36;

2.2. parengtos  finansy
kontrolés taisyklés (2021-
12-14 suderintos su
apskaitos skyriaus vedéju,
patvirtintos direktoriaus
2021-04-19 jsakymu Nr.
V1-50);

2.3. darbo apmokéjimo
sistema, patvirtinta
direktoriaus 2021-07-23
jsakymu Nr. V1-71.

3.1. asmens  duomeny
saugumo pazeidimy
politika, patvirtinta

direktoriaus 2021-03-18
isakymu Nr. V1-33.
3.2. atnaujintas Mokytojy ir

pagalbos mokiniui
specialisty (18skyrus
psichologus) Atestacijos
komisijos darbo

reglamentas, patvirtintas
direktoriaus 2021-02-02
jsakymu Nr. V1-13;

3.3. atnaujintas paramos
gavimo, panaudojimo ir
apskaitos tvarkos aprasas,
patvirtintas direktoriaus
2021-02-12 jsakymu Nr.V1-
21;

3.4. informacijos saugos ir
informaciniy iStekliy




naudojimo taisykleés,
patvirtintos direktoriaus
2021-03-18 jsakymu Nr.V1-
31;

3.5. ugdymo ir darbo
organizavimas atveju
COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos
tvarkos aprasas®,
patvirtintas direktoriaus
2021-11-09 jsakymu Nr.
V1-101;

3.6. kriziy valdymo tvarkos
aprasas®, patvirtintas
direktoriaus 2021-11-25

jsakymu Nr. V1-105

1.2. Gerinti vidaus
veiklos procesus
panaudojant nuotolinio
mokymo ir darbo
platformas

Vidaus veiklos
procesai valdomi
naudojant jvairias
nuotolinio darbo
platformas

1. 60 % jstaigos
vidaus veiklos
procesy  valdomi
naudojant  jvairias
nuotolinio  darbo
platformas iki
2021-12-30

1. 65 % Istaigos vidaus
veikly organizuojamos,
naudojant jvairias
elektronines sistemas:

1.1. ,Misy darZelis”
elektroninis dienynas,
naudojamas 100 %

pedagogy ir 9295 % tévuy,
1.2.  ,Microsoft Teams”
platforma, naudojama 19
bendruomenés nariy (37,2
%) ir 30-35 % tévu;

1.3. elektroninis  paStas,
naudojamas 94,1 %
bendruomenés nariy ir 100
% tévy;

1.4. nuo 2021-09-01
personalo valdymo sistema
,.Personalas”, naudojama 4
atsakingy asmenuy;

1.5. ,Mano dienynas” -—
vaiky priémimo sistema,
naudojama atsakingo
asmens;

1.6. ,,Mokiniy registras™ —
duomeny apie ugdytinius
pateikimas, naudojama
atsakingo asmens;

1.7. ,,Pedagogy registras” —
duomeny apie pedagogus
pateikimas, naudojama
atsakingo asmens;

1.8. ePristatymas —
informaciné sistema, skirta
elektroniniy dokumenty
pateikimui, naudojama




2. Organizuoti 2
seminarai
informaciniam
rastingumui
tobulinti 2021 m.
kovo—balandzio
men.

3. Organizuotas
kryptingas 85 %
pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimas

4. Parengtos 5
atviros  virtualios
veiklos, 1
metodiné diena,
kitos  edukacinés
uzduotys ir
priemones iki 2021-
12-30

Istaigos administratoriaus;

1.9. ,,SPIS” — informaciné
sistema ,,Socialiné parama
Seimai”, naudojama paskirto

atsakingo asmens, kuris
patvirtintas direktoriaus
2021-06-28 isakymu Nr.
V1-66;

1.10. ,Biudzetas VS~
Strateginio planavimo
informaciné sistema,
naudojama [staigos
specialisto;

1.11. ,Biudzetas VS”
buhalterinés programos
mitybos modulis,
naudojamas Istaigos
specialisto;

2.1. Organizuotas seminaras
,.Svietimo jstaigos vidaus
procesy tobulinimas,
panaudojant ~Microsoft
Office 365" ir ,Microsoft
Teams aplinkas” (2021-02-
26);

2.2. 11 pedagogy (45,8 %)

dalyvavo 4 informacinio
rastingumo seminaruose
(2021-01-12-2021-10-22).

3.1. Sudarytas pedagogy
kvalifikacijos  tobulinimo
planas, patvirtintas
direktoriaus 2021-01-08

jsakymu Nr. V1-5;
3.2. Visi 22 pedagogai (100

%) tobulino kvalifikacija
jvairiuose mokymo
renginiuose.

3.3. 2021 m. kvalifikacija
tobulinta 192 dienas, isleista
1,5 tiokst. Eur. Pedagogai
tobulino kvalifikacija
vidutiniskai 8 dienas.

4.1. [Inicijuota metodiné
diena Klaipédos m.
pedagogams ,»oekmes
istorijos, siekiant
jvairiapusisko ugdymo*
(2021-10-19 PSKC
Akreditacijos paZymeéjimas
AP Nr. IVP-5);

4.2. parengta ir pristatyta 12




1.3. Plétoti bendravima
ir bendradarbiavima su
respublikos ir miesto
ugdymo jstaigomis

[gytas Zinias ir
patirt] panaudoti
ugdymo procesui
gerinti, sudaryti
sglygas darbo
patirties plétrai

1. Inicijuotas ir
igyvendintas 1
tarptautinis, 1 Salies
edukacinis-
kiirybinis projektas
(iki 2021-12-30)

2. Organizuotos 2
bendros veiklos su
miesto socialiniais
partneriais (iki
2021-11-30)

3. 20% pedagogy
dalinosi geraja
darbo patirtimi su
kity miesto jstaigy
pedagogais iki
2021-12-30

virtualiy vaizdiniy
(2020 m. — 5);

4.3. pristatytos 2 metodinés
IKT priemones (2021-12-07
protokolas Nr. V5-7);

4.4, parengti 3 muzikiniai
vaizdo jradai (2021-12-07
protokolas Nr. V5-7).

1.1. Vykdomas tarptautinis

veikly

projektas ,,Pasakyk
pasauliui labas® su
Slovénijos ..Bistrica®

ugdymo jstaiga (2021-11-10
protokolas Nr. V5-6);

1.2. jgyvendinti 2 (1
daugiau nei  numatyta)
respublikiniai projektai,
patvirtinti direktoriaus
2021-02-05 jsakymu Nr.
V1-19 ir  2021-02-05
isakymu Nr. V1-17.

2.1. Organizuotos 3 bendros
veiklos (1 veikla daugiau

nei buvo numatyta) su
miesto ikimokyklinémis
istaigomis bei socialiniais
partneriais;

2.2, dalyvauta 7
respublikiniuose
projektuose;

2.3. 19 (86,3 %) pedagogy
dalyvavo 45  jvairiose
tarptautinése,
respublikinése, miesto
kiirybiniy darby parodose.

3.1. 45,4 % mokytojy (10 1§
22) dalinosi geraja darbo
patirtimi:

— 6 vaizdiniai pranesimai
pristatyti  respublikos  ir
miesto pedagogams;

— 1 prane$imas skaitytas
tarptautinéje konferencijoje
»Studijos-verslas-
visuomené:  dabartis  ir
ateities jzvalgos® 2021-09-
21

— 2 atviros filmuotos veiklos
demonstruotos respublikos
ir miesto pedagogams;

— 1 straipsnis vieSintas
spaudoje .. verslas,




4. Atliktas 1.3.2.
rodiklio  giluminis
auditas
,.Bendravimas  ir
bendradarbiavimas
su socialiniais
partneriais® iki
2021-05-28

technologijos, biomedicina:

inovacijy 1zvalgos™
2021,1¢(lr),  2021-06-30;
,»Larptautiniy projekty

vykdymas  ikimokyklinio
ugdymo jstaigose: pedagogy
patirties analize. (2021-12-
07 protokolas Nr. V5-7).

4.1. Atliktas rodiklio 1.3.2.

giluminis auditas
,,Bendravimas ir
bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais®
(2021-05-03 protokolas Nr.
V8-4).

4.1.1. atlikta  anketiné
apklausa:

- pateikta 104 anketos 24
(100 %) pedagogams, 80
(41,5 %) tevams;

- gauta 83 anketos: 23
(95,8%) 1§ pedagogy, 63
(32,6 %) 18 tévy;

4.1.2. 78 % pedagogy ir 55
%  téevy  teigé,  kad
bendradarbiavimas — tai
svarbus gebéjimas,
atveriantis galimybes siekti
savo tiksly, mokytis i3 kity;

4.1.3. 74 % pedagogy ir 41
% tévy pasisaké, kad
reikalingas griztamasis
rysys;

4.1.4. 61 % tévy nuomone
siun¢iamos uzduotys vaikus
sudomino, 21% labai

sudomino, 10 %
nesudomino;

4.1.5. su kokiais
nepatogumais susidurta
organizuojant nuotolinj

ugdyma atsakyta: 57 % tévy
ir 78 % pedagogy teige, kad
padidéjo darbo kravis, 33
% tévy teige, kad triksta
technologiju, 43 %
pedagogy teige, kad ribotas
prieinamumas prie
materialiniy mokymosi
priemoniy, 30 % tévy ir 39
% pedagogy atsake, kad
ribotas bendravimo laikas su
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ugdytiniais, 35 % pedagogy
teige, kad menki
informaciniy kompiuteriniy
technologijy  naudojimosi
jgldziai.

Rekomendacijos:

- organizuoti seminarus,
kuriy metu  pedagogai
pagilinty savo praktinius
jgudZius dirbant su
informacinémis
kompiuterinémis
technologijomis;

- parengti tvarka, kaip vyks
nuotolinis ugdymas
istaigoje;

- organizuoti  praktinius
susitikimus su  didesne
patirtj turinéiais
pedagogais

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2,1 -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.  Inicijavau  tarptautinio  projekto
lgyvendinima Istaigoje. Projektas ,,Pasakyk
pasauliui labas® su Slovénijos ,,Bistrica“
ugdymo jstaiga

Projekto metu buvo ugdoma vaiky tolerancija,
stiprinami tarpusavio bendravimo ir
bendradarbiavimo jgiidziai, stiprinami rySiai tarp
skirtingy kultiiry. Veiklos kryptingai skatino
ugdytiniy pagarbg kitai tautai ir jos tradicijoms.
Vaikai buvo mokomi biiti draugiskais, buvo
siekiama jiems padéti jveikti stereotipus ir
1Sankstines nuostatas kitatauciy atzvilgiu. Ugdymo
turinys praturtintas vaikams patrauklia nauja
veikla

3.2. Sudarytos salygos Istaigos pedagogams
plétoti mentorystés jgtdzius. Inicijuotas
bendradarbiavimas su Klaipédos Valstybine
kolegija, pasiraSytos 5 sutartys su dél studenty
praktinés veiklos organizavimo jstaigoje

Istaigos pedagogai tobulino prakting mentoryste;
padidéjo galimybé pritraukti jaunus specialistus
dirbti [staigoje

3.3. Skatinau pedagogy gerosios patirties
sklaidg  respublikoje, sudariau  sglygas
pedagogy lyderystés kompetencijy plétotei: 1
[staigos mokytojo vaizdinis  praneSimas
pristatytas  tarptautinégje  konferencijoje
,.Studijos-verslas-visuomené:  dabartis  ir
ateities jzvalgos®, 2 vaizdiniai prane3imai
pristatyti ~ Siauliy miesto  savivaldybés
Svietimo centro respublikinéje ikimokyklinio
ir  prieSmokyklinio ugdymo  pedagogy

Sustipréjo Istaigos ivaizdis respublikoje, mieste,
iSsiplété socialiné partnerysté, pedagogai plétojo
lyderystés kompetencijg, jgijo naujy veiklos
organizavimo kompetencijy, padidéjo
pasitenkinimas savo veikla, atsirado paskatos
dalintis patirtimi ne tik su Salies, bet ir uZsienio
pedagogais
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metodinéje-praktinéje  konferencijoje, 1
publikacija moksliniy straipsniy rinkinyje
,,Verslas, technologijos, biomedicina:
inovacijy jzvalgos 2021,1¢(lr)”

3.4. Pritraukta papildomai 1éSy ugdymo(si)
kokybei gerinti. Réméjy léSomis jrengta lietos
dangos sporto aikstelé (5,2 tikst. Eur)

I8siplété sportinés veiklos jvairove, padaugéjo
vykdomy veikly lauke, pageréjo vaiky fizine

sveikata

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
" TN . (kuriais vadovaujantis | Pasiekti rezultatai
Uauatys ekt vertinama, ar nustatytos | ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
_ ITI SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai geral

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 30 4
5.2. I8tekliy (Zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4M
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4]
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Pazymimas

UZzduo¢iy jvykdymo apra§ymas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai M

6.2. Uzduotys 1S esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gera1 O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai

O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio Svietimo jstaigos valdymo

7.2. Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi
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| 7.3. IKT taikymas ugdymo procese

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

skaitmeninj rastinguma

8.1. Efektyvinti [staigos darbuotojy

Darbo organizavimo
efektyvinimas, naudojant
skaitmenines priemones

1. 30 % mokytojy dalinasi
geraja darbo patirtimi
respublikoje, mieste, istaigoje,

taitkant  virtualias aplinkas
ugdymo procese.
2. Administracija ~ naudoja

dokumenty valdymo sistemg
Avilys®.

3. Isigytos 2 naujos informaciniy
kompiuteriniy techologijy
priemones iki 2022-12-20

ugdymo(si) procese

8.2. Intensyvinti [staigos lauko
edukaciniy erdviy panaudojimag

Efektyvus lauko erdviy
naudojimas  gerina ir
jvairina ugdymo kokybe

1. Parengtas lauko edukaciniy
erdviy papildymo planas iki
2022-05-31.

2. PaZalinti lauko Zzaidimy
aik$teliy dangy neatitikimai,
atnaujintos lauko erdvés atitinka
higienos normos reikalavimus iki
2022-09-01.

3. Jrengtos ir pritaikytos erdves
sportui: 3 wvnt. lauko Zaidimy
aik$teliy, 1 wvnt. konstrukcineé
lauko laipyné, 2 vnt. pralindimo
tuneliy, 1 sveikatingumo takas, 2
vnt. krepéinio lenty su stovais iki
2022-11-30

8.3. Uztikrinti veiksmingg §vietimo
pagalbg skirtingy poreikiy vaikams

Kiekvienam vaikui

suteikta Svietimo pagalba
iSoriniu ir vidiniu
lygmeniu

1.Parengtas $vietimo pagalbos
priemoniy planas iki 2022-03-30.
2. 60 % pedagogy dalyvauja ne
maziau 30 val. $vietimo pagalbos
teikimo kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose iki 2022-12-20.

3. Inicijuotas ir jgyvendintas 1
projektas su specialiyjy
ugdymosi poreikiy vaikais iki
2022-12-01. Dalyvauja visi 28
(100 %) vaikai.

4. Isigytos priemones specialiujy
poreikiy  vaiky  ugdymui(si):
garsy diferencijavimo katalogas
1 vnt., daiktavardziy
vienaskaitos ir  daugiskaitos
katalogas 1 vnt., 2 vnt. knyguy
riSlios kalbos ugdymui, 2 vnt.
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delioniy, 2 vnt. loto Zaidimuy, 1
Sviesos stalas

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti neivykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Pasibaigus karantinui, gali nelikti poreikio nuotoliniam ugdymui

9.2. Dalis edukaciniy erdviy gali biiti nejrengta dél kainy poky¢iy ar 1€3y trikumo

9.3. Deél susidariusios situacijos Salyje gali biiti apribotas §vietimo pagalbos teikimas iSoriniu
lygmeniu

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: 2021 m. vadovo veikla vertinama labai gerai,
vadovas jgyvendino visas numatytas 2021 m. veiklos uzduotis ir virSijo kai kuriuos sutartus
vertinimo rodiklius. [vykdytos ir kitos svarios jstaigos veiklos rezultatams uzduotys, kurios nebuvo
planuotos ir nustatytos (Istaigos tarybos 2022-01-27 protokolas Nr.V4-2).

Ingrida Kleibiené 2022-01-27

Istaigos tarybos pirmininké /



14

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Svietimo istaigos vadovas jvykdé visas uzduotis ir kai kurie vertinimo rodikliai vir§yti, §vietimo
istaigos vadovas atliko neplanuoty, bet jstaigos rezultatams reik8mingy veikly, gebéjimai atlikti
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertl labai gerai. Nustatyti pareiginés algos
kintamaja dalj — 25 proc.

e e e —

Klaipédos miesto savivaldybé‘:s%”éﬁfﬂ Vytautas Grubliauskas 2022-02-23

Galutinis mety veiklos ataskaitos jverta i

SusipaZinau.

Direktoré Irena Dauksiené 2022-02-25





